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Kurumsal Değerlendirme Süreci
ve

2017 Yılı Değerlendirme Takvimi

Yükseköğretim Kalite Kurulu



Kurumsal Değerlendirme Süreci
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 Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği kapsamında Yükseköğretim 
Kurumlarımızın;

 Her yıl Kurum İç Değerlendirme Raporlarını hazırlamaları 
ve
 Beş yılda en az bir defa Dış Değerlendirme süreci kapsamında 

değerlendirilmeleri gerekmektedir.



Kurumsal Değerlendirme Süreci…
 Kurumsal İç Değerlendirme Raporları, her yılın Ocak-Mart aylarında 

hazırlanarak Nisan ayı sonuna kadar Yükseköğretim Kalite Kurulu’na (basılı 
ve elektronik olarak) sunulur.

 Kurula gönderilen raporlar, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkesi gereği 
kurumun ana sayfasında yayımlanır ve bağlantı adresi kalite kurulunun 
kalite@yok.gov.tr e-posta adresine iletilir.

 Kurumlar beş yıl içerisinde en az bir defa, Kurumsal İç Değerlendirme 
Raporları esas alınarak Kurumsal Dış Değerlendirme süreci kapsamında 
değerlendirilir.

 Şubat 2017 itibarıyla 20 Yükseköğretim Kurumumuzun Dış 
Değerlendirme saha ziyaretleri tamamlandı. 

 Kurumsal Geri Bildirim Raporları, Kurulumuz web sayfasında yayımlandı.
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Ocak – Nisan 2017
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Ocak-Şubat
Değerlendirici havuzu için başvuruların alınması 
(Değerlendirici adayı başvurusu için Şubat ayında ilana çıkıldı 
ve 2500’ün üzerinde başvuru alındı)

Şubat
Kurumsal Dış Değerlendirme sürecine girmek isteyen 
yükseköğretim kurumlarının niyet beyanında bulunması 
(Son tarih: 2 Mayıs 2017)

Ocak-Nisan KİDR’lerin yükseköğretim kurumları tarafından hazırlanması

Nisan sonu
KİDR’lerin  Yükseköğretim Kalite Kurulu’na iletilmesi
(Son tarih: 2 Mayıs 2017)

2017 Yılı Kurumsal Değerlendirme Takvimi



Mayıs – Ağustos 2017
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Mayıs

Dış Değerlendirme Sürecine girecek yükseköğretim
kurumlarının ilan edilmesi 
(Niyet beyanında bulunan Yükseköğretim 
kurumlarının KİDR’lerinin ön incelemesi)

Mayıs-Haziran
Değerlendirici adaylarının seçimi, eğitimleri ve 
değerlendirme takımlarının oluşturulması

Temmuz -Ağustos
Kurumsal İç Değerlendirme Raporlarının takımlar 
tarafından incelenmesi

2017 Yılı Kurumsal Değerlendirme Takvimi…
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Eylül – Aralık 2017

Eylül-Ekim 
Saha ziyareti programının belirlenmesi ve saha 
ziyaretleri
(Takım Başkanı ve Rektör işbirliği ile)

Ekim-Kasım-Aralık

İlk Taslak 
KGBR’nin

Hazırlanması
(21 gün)

Kurumun Geri 
Bildirimi
(21 gün)

Son Taslak 
KGBR’nin

Hazırlanması
(21 gün)

Aralık 2017-Ocak 2018
Nihai KGBR’nin Kalite Kurulunda görüşülerek karara 
bağlanması ve Yükseköğretim Kurumuna iletilmesi 

2017 Yılı Kurumsal Değerlendirme Takvimi…



2017 Kurumsal Değerlendirme Sürecinde Kurumlardan 
Beklenenler
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KİDR-Kurum İç değerlendirme kılavuzu ve 
dış değerlendirme ölçütlerine uygun

hazırlanması

KURUMSAL DEĞERLENDİRME TAKVİMi-
Yıllık Süreç takviminin izlenmesi

DIŞ DEĞERLENDİRME SÜRECİ-Ziyaret 
takvimi, yerinde ziyaret ve raporlama 

sürecinin, Kurumsal Dış değerlendirme 
kılavuzuna uygun olarak yürütülmesi

KALİTE KURULU BİLGİLENDİRME ve 
EĞİTİM TOPLANTILARI

Kurumsal 
Değerlendirme
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